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ANTONIO JOAC ASENQOADA POR DEUS
LEI COMPLEMENTAR N° 120

DE, 23DE DEZEMBRO DE 2022.

“Dispoe sobtre a criagdo e a organizacao da Procuradoria
Geral do Municipio — PGM, define suas atribuicoes, e
versa sobre o regime juridico dos integrantes da carreira
de Procurador do Municipio, nos termos do artigo 5% do
ADCT da Lei Otginica do Municipio de Antonio Joio,
e dé outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Anténio Joao, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei Orginica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Municipal.

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Esta Lei Complementar Municipal ctia e organiza a Procuradotia Geral do
Municipio — PGM, define suas atribuicoes e dispde sobre regime juridico dos
integrantes da carreira de Procurador do Municipio, nos termos do artigo 5° do ADCT
da Lei Orginica do Municipio de Antonio Jodo.

Paragrafo unico — Transferir-se-a para o ambito da nova Procuradotia as atribuictes
de patrocinar as causas judiciais de interesse do Municipio e de defendé-lo nas que lhe
forem contrarias, bem assim exercer o encargo dos pareceres jutridicos nos processos
administrativos, de qualquer natureza, que estivertem em tramitacio no Poder
Executivo, bem como zelar pela integridade e inviolabilidade do pattimdnio publico
municipal, inclusive os bens méveis e iméveis e os componentes do acervo cultural.

Artigo 2° — A Procuradoria Geral do Municipio é 6rgio diretamente vinculado ao
Prefeito Municipal.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Secao I

Das atribuigées da Procuradoria Geral do Municipio

Artigo 3° — Sio atribui¢ées da Procuradoria Geral do Municipio: u
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I - Promover privativamente a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa do
Municipio, de natureza tributaria ou nao, funcionando em todos os processos em que
haja interesse fiscal do Municipio;

IT - Representar a Fazenda Municipal em processos que versem sobre matéria financeira
e tributaria relacionada com a arrecadag¢io municipal;

a) Determinar o sobrestamento de cobranga da divida ativa, antes ou depois de ajuizada,
bem como seu cancelamento nos casos de inexigibilidade devidamente comprovada;

b) Autorizar a suspensio ou arquivamento de cobrancgas e o parcelamento de débitos,
nos termos da legislagao aplicavel;

III — Supervisionar atividades tendentes ao impulso processual das a¢des;
IV - Propor Ag¢io Civil Piblica;

V - Opinar sobre a elaboracio, por parte da Comissio Permanente de Licitagio — CPL,
de minutas padrio de insttumentos convocatorios de licitacdo, contratos, convénios e
outros atos juridicos de relevancia patrimonial, a setem observadas por toda a
Administragio e publicadas oficialmente;

VI - Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, como Procuradoria Geral,
nas causas em que este for interessado na condi¢io de autor, réu, assistente, opoente ou
interveniente;

VII - Receber e apurar a procedéncia das dentncias contra Orgaos da Administracio
Pablica Municipal e contra servidores municipais e determinar a instauracio das
medidas legais cabiveis;

VIII - Exercer fungdes de consultoria juridica da administra¢io, bem como a emissio
de pareceres, normativos ou nio, para fixar a interpretacio administrativa na execucio
de Leis ou atos Executivos;

IX - Exercer a defesa dos interesses da Administracao junto aos 6rgios da fiscalizacio
financeira e orcamentaria, inclusive o Tribunal de Contas;

a) Promover acdes regressivas contra ex-prefeitos, ex-secretdrios municipais, ex-
dirigentes de entidades da Administracio Direta, Indireta e Autarquias e servidores
publicos municipais de qualquer categoria, declarados culpados de causar lesdo a diteitos
que tenha sido condenado a indenizar pelo Tribunal de Contas do Mato Grosso do Sul;

b) Propor a declarag¢do de nulidade ou anulacio de quaisquer atos, em decorréncia do
poder geral de cautela;

¢) Propor ao Prefeito o encaminhamento de representacio para a declaracio de
inconstitucionalidade de quaisquer normas, minutar o correspondente documento, bem
como as informacoes que devam ser prestadas pelo Prefeito, na forma da legislacao
especifica, ajuizando a acio competente, caso necessatio; B
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d) Defender os diteitos e interesses do Municipio junto aos contenciosos
administrativos;

e) Opinar, quando solicitado, sobre as consultas que devam ser formuladas pela
Administracao aos 6rgaos de controle financeiro e orcamentatio;

X - Orientar a administragdo no cumprimento de decisoes judiciais e nos pedidos de
execucao de julgados do seu interesse;

XI - Desempenhar outras atribui¢oes expressamente cometidas pelo Prefeito;

XII - Exercer a representagao extrajudicial do Municipio nos atos juridicos em que deva
ntervir.

XIII - Elaborar minutas de informacoes a serem prestadas ao Poder Judiciario, nos
mandados de seguranca em que o Prefeito, Secretirios Municipais e dirigentes de
entidades da Administragao inditreta sejam apontados como coatoras, bem como
acompanhar processos até o trinsito em julgado, realizando todos os atos processuais
necessarios;

XIV - Requisitar aos 6rgaos do Poder Executivo Municipal informagdes, certiddes,
copias, exames, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas
finalidades institucionais;

XV - Celebrar, em nome do Municipio, convénios com 6rgiaos semelhantes de outros
Municipios, com o objetivo de trocar informacdes e implementar atividades de interesse
comum, bem como aperfeicoar e especializar os Procuradores Juridicos Municipais;

XVI - Manter estagio de estudantes, na forma da legislagio pertinente;

XVII - Avocar a si o exame de qualquer processo administrativo ou judicial que se
relacione com 6rgaos da Administracio Municipal, inclusive autirquica e fundacional;

XVIII - Manter atualizada a legislagio municipal, propondo ao Prefeito adequagoes
necessarias, de forma a cumprir as legislagoes federais e estaduais;

XIX - Promover procedimentos administrativos e judiciais de desapropriacio.
XX — Promover o gerenciamento da divida;

XXI — Promover a regularizacio dos bens méveis e imoveis pertencentes ou almejados
pelo Municipio;

XXII — Mobilizar junto aos Orgios necessarios para atendimento dos interesses ‘do
Municipio, dentre os quais a implantacio de Vara da Fazenda Publica em Ponta Pora
ou em Antonio Joao, quando a comarca vier a ser instalada.

§ 1° - As atribuigoes elencadas neste artigo serdo desempenhadas pelos procuradores
efetivos e geral, com auxilio do apoio administrativo.

\
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Artigo 4° - E da exclusiva competéncia do Prefeito e dos Secretarios Municipais a
formulacao de consultas a Procuradortia Geral do Municipio.

Artigo 5° - E defeso a qualquer 6rgio nos casos cogentes e imperativos adotar
conclusdes de parecer divergente ao proferido pela Procuradoria Geral do Municipio,
cabendo, porém, ser solicitado o reexame da matéria, com a indicacio das causas da
divergencia. '

Artigo 6° - Os pronunciamentos da Procuradoria do Municipio, nos processos
submetidos ao seu exame e parecer e, especificamente no que tange a matéria juridica,
esgotam a apreciagao da matéria no dambito administrativo municipal, deles s6 podendo
discordar o Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO III

DA ORGANIZAGCAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Artigo 7° - A Procuradoria Geral do Municipio sera dirigida por um Procurador Geral,
com notavel saber juridico e reputacao ilibada, regularmente insctito junto a2 Ordem dos
Advogados do Brasil e que possua trés anos, no minimo, de exercicio de advocacia
publica ou privada.

Artigo 8% - O cargo de Procurador Geral sera provido em comissao pelo Prefeito
Municipal.

Artigo 9° — O Procurador Geral do Municipio editara, por Resolucio, o respectivo
Regimento Interno, observada a presente Lei Complementar Municipal e a legislagio
hierarquicamente superior, apos prévia aprovagio do Prefeito Municipal.

Paragrafo inico — O Regimento Interno devera detalhar e complementar o disposto
na presente Lei, quanto ao cumprimento, no ambito da Procuradoria Geral do
Municipio, das atribuicdes que lhes sio afetas, bem como a organizacgao interna.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Artigo 10 - A Procuradoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura basica de
cargos:

I - Procurador Geral do Municipio;
IT —Procuradores Municipais;

I1T — Orgio Auxiliar e de apoio:

a) Assessores Juridicos

a) Se¢do de apoio administrativo, atendimento ao publico;

b) Secao de referéncia legislativa, biblioteca e arquivologia; [
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¢) Segao de controle processual e calculos.

Artigo 11 — Os procuradores municipais atuardo em atividades de Assuntos Tributarios,
Execucoes Fiscais, Pessoats, Acoes Trabalhistas, Consultoria externa, Contenciosos,
Judiciais, Licitatotios e Administrativos.

Artigo 12 — Em caso de impedimento, férias, licencas, afastamentos ocasionais ou
vacancia do cargo, o Procurador Geral do Municipio serd substituido por Procurador
Municipal, que percebera, durante o periodo de substituicao, a diferenca dos proventos
do titular do cargo, se esta for igual ou supetior a 15 (quinze) dias, ou, sendo sua escolha,
o percentual de gratificagio previsto nessa lei para os casos de nomeagao para a funcao.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES:

Secdo I

Das atribuigées do Procurador Geral do Municipio
Artigo 13 - Compete ao Procurador Geral do Municipio:

I - Chefiar a Procuradoria Geral do Municipio, superintender e coordenar suas
atividades juridicas e administrativas e orientar-lhe a atuagio;

IT - Propor, a quem de direito, declaragio de nulidade ou anulacio de quaisquer atos
administrativos manifestamente inconstitucionais ou ilegais;

I - Assessorar o Prefeito em assuntos de natureza juridica de interesse da
Administracdo Publica, submetendo a seu despacho os expedientes que dependam de
sua decisio;

IV - Receber citagdes, intimag¢des e notificagdes, iniciais ou nio, nas agdes propostas
contra o Municipio, por determinagao expressa no ato de nomeagao;

V — Administrar e ordenar as despesas da Procuradoria Geral do Municipio;

VI - Expedir portarias, instrucOes, provimentos e ordens de setvicos para os
Procuradores e servidores da Procuradotia sobre o exercicio das respectivas funcoes;

VII - Manifestar sua posi¢ao acerca da oportunidade e conveniéncia dos afastamentos
de Procuradores e servidores, bem como as férias e licencas;

VIII - Apresentar ao Prefeito proposta de argliigio de inconstitucionalidade de leis e
outros atos normativos, elaborando a competente representacio, bem como
informagoes que lhe caibam prestar;

IX - Propor, exclusivamente, ao Prefeito, a abertura de concurso para provimento de
cargos de Procurador Municipal;

X — Desistir, transigir, firmar compromisso e confessar nas agdes de interesse do

Municipio; D
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XI - Propor e sugerir a criacio de grupos especiais de trabalho ou qualquer outra medida
tendente a agilizagao de atividades internas;

Artigo 14 - Compete ao Procurador Geral distribuir expedientes e processos aos
Procuradores Municipais para elaboracio de pareceres, respostas e informagoes, bem
assim para propositura de agdes ou defesas judiciais do Municipio, estabelecendo
critérios de divisido igualitiria de servigos, bem como aos setores de apoio quanto aos
servicos de sua atuacio.

Artigo 15 - As atribuicoes previstas para a Procuradoria Geral do Municipio poderio
ser a qualquer tempo remanejadas pelo Procurador Geral ou pelo chefe do executivo,
que realizard nova distribuigao aos Procuradores Municipais, bem como poderao ser
avocadas para o préprio Procurador Geral.

Segao II

Atribuigdes do Orgio de Apoio:

Artigo 16 - Compete 20 Orgio de Apoio da Procuradora Geral do Municipio:

I - Executar os servicos de digitacao de petigbes, projetos de Lei, mensagens, decretos,

portarias, contratos e demais atos normativos, arrazoados, parecetes e outros
documentos que lhe sejam solicitados pelos procuradotes;

IT - Controlar a entrada, distribui¢do, tramitagao e saida de processos administrativos e
judiciais, a juntada de documentos, a anexagio e desanexacio de processos
administrativos;

III - Distribuir processos administrativos, acdes judiciais e respectivas pastas de
acompanhamento aos Procuradores, segundo critérios objetivos estabelecidos pelos
superiores hierdrquicos, para a adogao das providéncias que se fizerem necessarias;

IV - Preparar e expedir correspondéncia, tais como oficios, convites, cartas, editais e
memorandos, bem como promover o respectivo controle e arquivamento;

V - Encaminhar aos Procuradores os recortes das intimagoes vinculadas pela imprensa
oficial e as demais comunicac¢des, boletins e informes diversos;

VI - Preparar, controlar e cuidar do arquivamento de pastas correspondentes a agées
judiciais;

VII - Auxiliar os Procuradores nos assuntos de sua competéncia;

VIIT - Otrganizar e manter ficharios ou outro tipo adequado de controle das agdes
judiciais;

IX - Acompanhar a execucio dos servicos de expediente, dos contratos de interesse da
Procuradoria, o provimento dos materiais e equipamentos de escritério, necessirios ao

desenvolvimento das atividades e o encaminhamento de questoes de recursos humanos
relativas aos servidores da Procuradoria; D
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X - Cumprir as determinagoes, atender telefone, anotar recados e encaminhat os
assuntos a quem de direito;

XI - Manter sob controle, catalogada e atualizada a Biblioteca Juridica e demais
publicacdes de interesse da Procuradotia;

XII - Executar servicos internos e externos de protocolos e cumptir determinacoes;

XIII - Controlar o recebimento de certides de divida ativa perante o Procurador Geral
do Municipio e a Secretaria Municipal de Finangas ou outras equivalentes;

XIV - Ordenar documentos ou certidoes em ordem alfabética e manté-los em arquivo;,
XV - Atender contribuintes e demais pessoas;

XVI - FFazer anotagOes acerca de contribuintes para providéncias em processos
tributdrios ou de execucoes fiscais;

XVII - Encaminhar despachos e editais para publicacio na imprensa oficial.

Art. 17. Os servidores de catreira designados para funcionarem no apoio administrativo
da procuradoria geral do municipio fardo jus a uma gratificacio de 50% (cinquenta por
cento) sobre o respectivo vencimento base.

§1° = Caso o servidor designado receba complementagio salarial a fim de atingir o
salirio minimo, o percentual citado no caput seri calculado sobre o salirio minimo
nacional.

§2° - Os agentes a que se refete o caput, devem integrar algumas das carreiras de apoio
administrativo.

CAPITULO V

DA CARREIRA DE PROCURADOR MUNICIPAL
Secao I

Do Ingresso na Carreira

Artigo 18 — O ingresso no cargo de Procurador Juridico do Municipio, cargo privativo
de advogado, far-se-a mediante concurso publico de provas e titulos.

§1° — Tica alterado a nomenclatura do cargo de Advogado, que passa a ser denominado
Procurador do Municipio de Antdénio Jodo, cuja remuneragao fica estipulada pela
ptresente Lei Complementar Municipal, de modo que os Servidores ja integrantes da
carreira de Advogado serao regidos pela carreira de Procurador Municipal.

§2° - As atribui¢des do cargo de Procurador Municipal sio as mesmas fixadas do cargo

de advogado, aqui transformado.

\
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§3° Os servidores a que dispoe os §1 e §2 deste artigo, serdo reenquadrados
automaticamente no novo padriao remuneratdrio e no nivel especifico que abarque seu
tempo de servi¢o ji prestado.

Artigo 19 - Sio requisitos para a inscricio no concurso:
I —Ser brasileiro;

IT — Possuir diploma de Bacharel em Diteito, emitido por institui¢ao de ensino supetior,
reconhecida na forma da legislacio pertinente;

III — Nao possuir antecedentes criminais;
IV — Estar regularmente insctito na Ordem dos Advogados do Brasil;

V — Estar em gozo pleno de direitos civis e politicos e, em se tratando de candidato do
sexo masculino, estar em dia com suas obrigacoes militares.

Artigo 20 - Os concursos serdo disciplinados e acompanhados, salvo impedimento,
pelo Procurador Geral do Municipio ou por alguém por ele designado.

Artigo 21 — Relativamente aos atuais ocupantes do cargo de Procuradot do Municipio,
computar-se-4, para o fim previsto nesta lei, o tempo em que o servidor prestou servigos
ao Municipio.

Segdo II
Do Regime Juridico

Artigo 22 — O regime juridico dos Procuradores Municipais é o institucional do
Municipio de Anténio Jodo, regulado pelo Estatuto dos servidores de Antonio Joio,
norma complementar a esta Lei, sujeitando-se aos direitos, garantias, deveres,
proibi¢oes e impedimentos nela previstos, além de outros previstos por essa lei.

Paragrafo unico - Os beneficios desta Lei nio prejudicardo aqueles constantes do
Estatuto dos Servidores Publicos de Anténio Joio e, naquilo que houver aparente
conflito, se aplicara a presente lei especifica.

Artigo 22 — Os Procuradores Municipais serio lotados na Procuradoria Geral do
Municipio, vedada a remogao para outras unidades para desempenho de atribui¢cdes niao
previstas nesta Lei, exceto no caso de nomeagao para cargo em comissio.

Parigrafo Unico — E expressamente vedado a remogio de procuradores para atuagao
em outras unidades, salvo nos casos previstos nessa lei, com a devida anuéncia.

Artigo 24 — O Procurador Municipal, no exercicio de suas fungoes, goza de
independéncia e das prerrogativas inerentes a atividade advocaticia, inclusive imunidade
funcional quanto as opinides de natureza técnico cientifica emitidas em parecer, peti¢ao
ou qualquer arrazoado produzido em processo administrativo ou judicial.

B
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Artigo 25 — Sio assegurados ao Procurador do Municipio os diteitos e prerrogativas
constantes da Lei Federal n. 8.906, de 04 de julho de 1994, compativeis com sua
condigio, além de livre acesso aos Orgaos e entidades da Administracio Municipal
Direta ou Indireta, quando houver necessidade de colher informag¢des para o
desempenho de suas atribuicoes.

Segio III
Da Carreira

Artigo 26 — Fica criado na Procuradoria Geral do Municipio, a carreira de Procurador
Municipal, composta de 01 (um) catgo de provimento efetivo, o cargo de Procurador
Geral do Municipio, de provimento em comissio, o Cargo de Assessor Juridico, de
provimento em comissio, inserindo os cargos no anexo II da Lei Complementar
Municipal n. 082/2017:

I — Procurador Geral do Municipio, 01 (um) cargo, simbolo PGMC -1; que possuira o
subsidio de R$ 8.700,00 (oito mil e setecentos reais);

IIT — Procurador Municipal, 01 (um), simbolo PGME, e serd remunerado pelo padrio
—IX, da tabela constante no anexo VII da lei complementar 082/2017, cujo vencimento
inicial da carreira sera de R$ 8.700,00 (oito mil e setecentos reais);

IV — Assessor Juridico da Procuradotia, 01 (um) cargo, simbolo PGMC - 2,
remunerado pelo subsidio fixo de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

V — Assistente administrativo da Procuradoria, 01 (um) catgo, simbolo PGMC — 3,
remunerado pelo subsidio fixo de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

VI — Servidores Cedidos;

§ 1° - O cargo relacionado no inciso 111 deste attigo é privativo de agente concursado
do quadro de servidores do Municipio de Antdnio Jodo.

§ 2° - Os cargos previstos no inciso IV e V sdo privativos de bacharel em direito,
destinados ao Orgao Auxiliar, nomeados em comissio pelo Prefeito Municipal.

§ 3% - Os cargos previstos nos incisos V, que compdem o ()rgio de apoio, serdo
destinados a procuradoria municipal por ato do executivo e serd composta,
preferencialmente, por agentes administrativos de catreira ou, em hipdteses justificadas,
por servidores comissionados.

Artigo 27 — O Procurador Geral e os Procuradores Municipais prescindem de
instrumento de procuragao para o desempenho de suas fungdes, salvo para propositura
de acdo direita de inconstitucionalidade, que serd exigido a delegacio de poderes
especiais.

Artigo 28 — Para todos os efeitos legais, o cargo de Procurador do Municipio é

considerado fungao tipica de Estado. D

[
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Artigo 29 — O Procurador Municipal nomeado para o cargo de Procurador Geral do
Municipal fard jus a uma gratificacio no valor de 30% sobre seu vencimento base.

Artigo 30 — O cargo de Procurador do Municipio terd carga horiria normal de 40 horas
semanais, nos termos da Lei Federal n. 8.906/94 — Estatuto da Advocacia da Ordem
dos Advogados do Brasil.

§ 1° - Em havendo necessidade de exercicio de horas extraordinérias, a convocacio
ficard a critério do Procurador Geral do Municipio.

§ 2° - A qualquer tempo podera o Procurador Geral do Municipio, a seu critério,
cancelar a convoca¢io da jornada extraordinaria.

§ 3% - O Procurador Geral do Municipio deveri atual exclusivamente

Artigo 31 — A promocio horizontal dos procuradores efetivos ocotrerd no dia
imediatamente seguinte aquele em que o servidor estivel completar o intersticio de
efetivo exercicio no nivel, incluindo o estigio probatdtio e, quando da elevacio de um
nivel para o imediatamente seguinte, ser aplicado o petcentual de 2% (dois por cento)
sobre o vencimento do nivel imediatamente anterior.

Parigrafo Unico — O periodo de exercicio em cada ano para elevagio ao proximo nivel
sera de dois anos.

CAPITULO VI

DOS DIREITOS, GARANTIAS E PRERROGATIVAS
Sec¢io I

Dos Direitos

Artigo 31 - Os vencimentos dos Procuradores Jutidicos Municipais serdo reajustiveis
anualmente, sempre no més de marco de cada ano, e se utilizara o indice INPC-IBGE,
sem prejuizo do disposto no artigo 37, inciso X, da Constitui¢io Federal.

Artigo 32 — O Procurador Geral e os Procuradores do Municipio fario jus aos
honoririos advocaticios sucumbenciais auferidos nas causas defendidas pela
Procuradoria Municipal de cobrangas judiciais e extrajudiciais, que deverio ser
depositados em conta corrente administrada pelo Procurador Geral, devendo ser
rateado em percentual igualitario entre todos os procuradotres em efetivo exercicio, nos
termos definidos pela lei complementar municipal 103/2021.

Paragrafo tnico - Perderi o direito ao rateio estatuido neste artigo, o Procurador
licenciado, cedido ou afastado por quaisquer motivos, especialmente na hipdtese de
licenga para tratar de assunto de interesse particular.

Artigo 33 — Os Procuradores do Municipio poderio exercer a advocacia contenciosa ¢
consultiva, desde que em hordrios compativeis com suas fungdes publicas e sem
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reflexos diretos ou indiretos para os interesses dos 6rgaos e entidades da Administracao
Publica Municipal Direta e Indireta, constituindo grave infra¢ao funcional a violagao
destas obrigacoes.

Artigo 35. Ao Procurador Municipal cabe a tepresentagio do Municipio, sendo
expressamente vedada sua designacio para patrocinar, judicial ou extrajudicialmente,
acoes individuais que visem tutelar interesses particulares de agentes publicos do
Municipio.

Secgio 11

Das Licengas e Afastamentos

Artigo 36 — As licencas e afastamentos dos Procuradores Municipais reger-se-ao pelas
normas apliciveis aos servidores publicos em geral, constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos de Anténio Jodo. '

Paragrafo unico - Os afastamentos de qualquer natureza somente serdo concedidos
apos o periodo probatério e mediante prévia anuéncia do Procurador Geral do
Municipio, sob pena de nulidade do ato.

Artigo 37 — Os proventos da aposentadoria ou da disponibilidade dos Procuradores do
Municipio corresponderao a soma dos vencimentos, das vantagens incorporadas e dos
demais beneficios concedidos aos servidores efetivos.

Secao III
Das Garantias e Prerrogativas

Artigo 38 — O Procurador do Municipio, no exercicio de suas fungdes, goza de
independéncia e das prerrogativas inerentes a atividade advocaticia, inclusive as
garantias constitucionais da inamovibilidade, vitaliciedade e irredutibilidade de
vencimentos.

Artigo 39 — Sio prerrogativas do Procurador do Municipio:

I- Requisitar auxilio e colaboragao das autoridades publicas para exercicio de suas
atribui¢oes;

II- Requisitar das autoridades competentes certidoes, informagdes e diligéncias
necessarias a0 desempenho de suas fungoes;

ITI- Requisitar copias, documentos e informagoes das unidades administrativas do
Municipio, mediante recibo, a fim de instruir processos administrativos ou judiciais,
bem como diligéncias de oficio visando esclarecimento de situagbes que possam conter
potencial lesivo ao Erario Municipal;

IV — Utilizar-se dos meios de comunica¢ao do Municipio, quando o interesse do servigo
o exigir;

V — Atuar em todos os processos em que o Municipio for parte. )
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§1° O Procurador Municipal poderi requerer diretamente aos demais 6rgaos municipais
do Poder Executivo a apresentacio de informacOes para subsidiar analise fatica
necessatia a instruir manifestacio em processo judicial ou administrativo.

§2° O niao atendimento da requisi¢io constante no § 1, inciso I, II e IIT do caput, de
forma injustificada, no prazo de 15 (quinze) dias, ensejard penalidades administrativas
e/ou civeis previstas na legislacio decorrentes de danos resultantes de sua omissio,
respeitado regular procedimento administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa.

§ 3° A recusa injustificada, a que se refere o paragrafo supra, serd considerada falta grave.

§4° A recusa injustificada da apresentacio de documentagdes requisitadas pela
procuradoria municipal ou pelo auxilio material na prestacio de servigos pelos
servidores municipais ensejara aplicacio de multa no importe de 20 UFA]J’s e, havendo
reincidéncia, em 40 UFA]J’s.

Artigo 40 — Fica vedada a remocio do Procurador do Municipio, sem sua concordancia,
de processos judiciais ou administrativos que estejam em seus cuidados, salvo em casos
de afastamentos previstos em lei ou descumprimento das atividades funcionais.

Artigo 41 — Aplicam-se aos Procuradotes as garantias e prerrogativas constantes do
Estatuto da Advocacia da Ordem dos Advogados do Brasil e demais legislacoes em
Vigot.

Paragrafo anico - No exercicio do cargo publico, sao asseguradas aos Procuradores

do Municipio as seguintes garantias:

a) Irredutibilidade de vencimentos, assegurando ao Procurador Municipal remuneragiao
condigna com a fungao que ocupa;

b) Vitaliciedade, como garantia do bom desempenho institucional de suas fungdes em
face dos governos e agentes publicos;

c) Inamovibilidade, como condigao necessatia e eficaz para assegurar o exercicio das
fungdes com independeéncia.

Segao IV
Dos Deveres, Proibi¢des e Impedimentos
Artigo 42 — Sio deveres do Procurador Municipal:

I- Desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, os servigos a seu cargo e 0s
que, na forma da lei, lhes forem atribuidos pelo Procurador Geral do Municipio;

II- Observar sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar;

B

ITI- Zelar pelos bens confiados a sua guarda;

\
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IV- Representar ao Procurador Geral do Municipio sobte irregularidades que afetem o
bom desempenho de suas atribuigoes;

V- Sugerir ao Procurador Geral providéncias tendentes a melhora dos servigos;

VI — Atualizar-se, constantemente, visando o aprimoramento do cargo de Procurador
Municipal, com apoio da Administragio Municipal, nos termos desta lei;

VII — A observancia do estatuto da QOAB.

Artigo 43 — Além das proibicoes decorrentes do exercicio do cargo publico, ao
Procurador do Municipio é vedado:

I — Aceitar cargo, exercer funcao publica ou mandato fora dos casos autorizados em lei;
IT — Empregar em qualquer expediente oficial expressio ou termos desrespeitosos;
III- Valer-se da qualidade de Procurador do Municipio para obter vantagem de qualquer
espécie;

Artigo 44 — T2 defeso a0 Procurador do Municipio exercer as suas fungdes em processo
judicial ou administrativo:

I- Em que seja parte;

II- Em que haja atuado como advogado de qualquer das partes;

III- Em que seja interessado, conjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral;

IV- Nos casos previstos na legislagao processual.

Artigo 45 — O Procurador do Municipio dar-se-a por suspeito quando:

I- Houver proferido patecer favoravel a pretensiao deduzida em Juizo pela parte adversa;
II- Ocorrer qualquer dos casos previstos na legislacio processual;

Paragrafo unico - Na hipdtese prevista no inciso I deste artigo, o Procurador do
Municipio comunicara ao Procurador Geral, em expediente reservado, os motivos da
suspeicio, para que este os acolha ou rejeite.

Artigo 46 — Aplica-se ao Procurador Geral do Municipio as disposi¢des sobre
impedimento, incompatibilidade e suspei¢io constantes deste Capitulo.

Paragrafo unico - Ocotrendo qualquer destes casos, o Procurador Geral dara ciéncia do
fato ao procurador municipal, para fins de substituigao.

Artigo 47 - O regime de apuracio de irregularidades e aplicacio de penalidades
disciplinares sera aquele estabelecido pelo Regime Juridico dos Servidores Municipais.

CAPITULO VII

DAS DISPOSI(;()ES FINAIS E TRANSITORIAS [
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Artigo 48 — Serd fixada pelo Regulamento Interno, a estrutura organizacional da
Procuradotia Geral do Municipio, nos termos desta lei, que devera ser editado no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da implantacio.

Artigo 59 — Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar o pessoal necessario de
outros Orgaos Municipais, para o preenchimento das vagas criadas pela presente Lei
Complementar.

Artigo 50 — Para fazer face as despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, serdo
utilizadas Dota¢ées Orcamentarias consignadas no orcamento do Municipio,
admitindo-se suplementag¢io, se necessario.

Artigo 51— Acrescenta o GRUPO OCUPACIONAL XIII — Procuradoria Geral do
Municipio — Comissionados — PGMC e GRUPO OCUPACIONAL IX —Procuradoria
Geral do Municipio — Efetivos — PGME no Anexo I, Grupos ocupacionais, da lei
complementar 082 de 2017, que passara a vigorar com a seguinte redagio:

ANEXO I

GRUPOS OCUPACIONAIS

()

GRUPO OCUPACIONAL XIII — Procuradoria Geral do Municipio — Comissionados — PGMC

GRUPO OCUPACIONAL IX —Procuradoria Geral do Municipio — Efetivos — PGME

Artigo 52 — Acrescenta a Tabela 5 - Cargos De Provimento Em Comissio Da
Procuradoria Geral Do Municipio - Grupo Ocupacional XIIT — Procuradoria Geral do
Municipio — Comissionados — PGMC, e a TABELA 7 - Cargos De Provimento Efetivo
Da Procuradoria Geral Do Municipio - Grupo Ocupacional IX —Procuradoria Geral do
Municipio — Efetivos — PGME, no anexo II, da lei complementar 082 de 2017, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO II - TABELA 5 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

GRUPO OCUPACIONAL XIII - Procuradoria Geral do Municipio — Comissionados — PGMC

CARGA HORARIA
Simbolo Cargos Ne. de Subsidio Qualificagdo HORAS SEMANAIS
Vagas
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R$8.700,00 Nivel superior em direito

PGMC-1 PROCURADOR GERAL DO 01 1 40 hs
MUNICIPIO e reglstroc?:sscg.senlho de
PGMC - 2 ASSESSOR JURIDICO 01 R$4.000,00 Nivel superior em direito 40 hs
Nivel superior em
PGMC -3 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA 01 R$2.500,00 direito 40 hs
PROCURADORIA
ANEXO II

ANEXO II - TABELA 7 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GRUPO OCUPACIONAL IX —Procuradoria Geral do Municipio — Efetivos - PGME

cA
o Qualificacs A HORAS
Simbolo CARGOS Ne. DE - ualificagio SEMANAIS
VAGAS | VENCIMENTO Padrao
PGMF PROCURADOR 01 R$8.700,00 X Nivel superior em Direito e 40hs
MUNICIPAL registro na OAB/MS

Artigo 53 — O anexo IV, da lei complementar 082 de 2017, passa a vigorar com as
seguintes modificacoes, apos inclusio das atribuicoes dos cargos criados por essa lei e
modifica¢ao da nomenclatura do cargo de advogado para procurador municipal:

ANEXO IV
ATRIBUICOES E HABILITACAO DOS CARGOS EFETIVOS

()

PROCURADOR MUNICIPAL: Representar em juizo ou fora dele a parte de que é
mandatatio, o Municipio, instituicio ou pessoa, nas agdes em que estes forem autores, réus
ou interessados, acompanhando o andamento do processo,prestando assisténcia juridica,
apresentando recursos em qualquer instincia, comparecendo 4 audiéncia e outros atos, para
defender direitos ou interesses: estudar a matéria juridica e de outra natureza, consultando
codigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para adequar os fatos a legislagio aplicavel;
complementa ou apura as informacdes levantadas, inquirindo o cliente, as testemunhas e
outras pessoas e tomando outras medidas, para obter os elementos necessarios a defesa ou
acusacio; prepatar a defesa ou acusagio, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o
procedimento adequado, patra aptesenti-la em juizo; acompanhar o processo em todas as suas
fases, requerendo seu andamento através de petigbes especificas, para garantir seu tramite
legal até a decisio final do litigio; representar a parte de que é mandatario em juizo, D
: ~

\
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comparecendo asaudiéncias e tomando sua defesa, para pleitear uma decisao favoravel; redigir
ou elaborar documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagoes sobre questoes
de natureza administrativa, fiscal, civil, cometcial, trabalhista, penal, tributaria ou outras,
aplicando a legislacio, forma e terminologia adequadas ao assunto em questao, para utiliza-las
na defesa de seus clientes; orientar os representantes legais com relacio aos seus direitos e
obrigacoes legais; prestar servicos de consultoria juridica, além de outras previstas na let
regulamentadora da procuradoria geral do municipio;

()
ATRIBUI(;OES DOS CARGOS COMISSIONADOS

()
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO: Chefiar a Procuradoria Geral do Municipio,

superintender e coordenar suas atividades juridicas e administrativas e orientar-lhe a atuagao;
Propor, a quem de direito, declaragio de nulidade ou anulagio de quaisquer atos
administrativos manifestamente inconstitucionais ou ilegais; Assessorar o Prefeito em
assuntos de natureza juridica de interesse da Administragao Publica, submetendo a seu
despacho os expedientes que dependam de sua decisao; Receber citagoes, intimagoes e
notificagdes, iniciais ou ndo, nas ag¢des propostas contra o Municipio, por determinacao
expressa no ato de nomeacao; Administrar e ordenar as despesas da Procuradoria Geral do
Municipio; Expedir portarias, instrugoes, provimentos e ordens de servicos para os
Procuradores e servidores da Procuradoria sobre o exercicio das respectivas fungoes;
Manifestar sua posicio acerca da oportunidade e conveniéncia dos afastamentos de
Procuradores e servidores, bem como as férias e licencas; Apresentar ao Prefeito proposta de
arguicao de inconstitucionalidade de leis e outros atos normativos, elaborando a competente
representacio, bem como informagGes que lhe caibam prestar; Propor, exclusivamente, ao
Prefeito, a abertura de concurso para provimento de cargos de Procurador Municipal;
Desistir, transigir, firmar compromisso e confessar nas a¢oes de interesse do Municipio;
Propor e sugerir a criagao de grupos especiais de trabalho ou qualquer outra medida tendente
a agilizacao de atividades internas;

ASSESSOR JURIDICO 40: Assessorar o Procurador geral e o procurador efetivo em todas
as suas atribuicbes e nas matérias de sua competéncia; Exercer as atribuicoes mediante
distribuicao interna de servigcos determinadas pelo Procurador Geral, além de outras que lhe
forem cometidas pela autoridade superior; Assessorar o Procurador Geral na interpretagao
de atos normativos, de atos editados pelo Poder Publico, de contratos e outros instrumentos
celebrados pela Administracio; Elaborar respostas as consultas formuladas pelas entidades da
Administragao Direta, sempre mediante iniciativa dos titulares das pastas e submeté-las ao
Procurador Municipal responsavel para analise e aquiescéncia; Colaborar na elaboragao de
minutas de atos administrativos, de decretos e de anteprojetos de lei de interesse da
municipalidade; Examinar e aprovat, pteviamente, observadas as minutas padronizadas pela
Procuradoria Municipal, as minutas de editais de concurso publico, de licitagdo, de contratos,
convenios, ajustes e acordos, inclusive de natureza trabalhista; Organizar e manter atualizada
a coletinea de leis, decretos, decreto-lei, portatias, instru¢des normativas, livros sobre Direito
Administrativo e outros documentos e publicagdes forenses de interesse da Administragao
Publica; Desenvolver outtas atividades compativeis com suas finalidades, objetivando o
assessoramento do Procurador Geral; Desenvolver outras atividades compativeis com sua
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finalidade ou solicitadas por supetior; Proceder a analise, manifestagdo e despachos em
procedimentos administrativos, mediante supervisio do Procurador Geral; Elaborar
contratos ¢ termos de aditamento, mediante supervisio do Procurador Geral; Fazer
averiguacio preliminar em Licitagdes de obras, servicos e equipamentos; Elaborar oficios
atendendo as solicitagdes do Poder Judicidrio, Ministério Publico, Policia Civil, Delegacia de
Policia, etc. mediante supervisio do Procurador Geral; Emitir e elaborar documentos de
natureza juridica, mediante supervisio do Procurador Geral; Desenvolver outras tarefas
correlatas ou determinadas por supetior, além daquelas previstas no bojo da lei que
regulamenta a procuradoria geral do municipio.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO planejar e assessorar as atividades administrativas da
procuradoria geral do municipio, acompanhar, organizar e coordenar os servigos
administrativos do Departamento de Pessoal ¢ da Secretaria de Administracio; redigir
documentos emanados da Secretaria de Administracio, coordenar a execugdo e organizacao
dos servicos de arquivo do Departamento de Pessoal, assessorar na elaboragio da folha de
pagamento, contratos e encargos sociais e trabalhistas; assessorar no controle e registro de
ponto, controle de convocagoes de horas extraordinarias, conforme diretrizes definas pelo
supetior hierarquico, podendo executar outras atividades correlatadas no exercicio da fungio.

()

Artigo 54 — O anexo VII, da lei complementar 082 de 2017, passa a vigorar com as
seguintes modificacoes, apos alteragdes promovidas por essa let:

()

ANEXO VII - TABELA DE VENCIMENTOS, PROGRESSAO, PROMOGAO E ASCENSAO
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Artigo 56 — O cargo de provimento efetivo de médico, integrante do grupo ocupacional
V - Atividades Profissionais de Satde — APS, tabela 2 — catgos de prowmento efetivo,
do anexo I, da Lei Complementar n® 082, de 19 de dezembro de 2017, passara a receber
o padrio X, constante da tabela VII da lei complementar 082/2017.

Artigo 57 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢oes
em contririo, em especial o art. 7° da Lei Complementar n®082/2017, ficando
autorizado a0 Poder Executivo a promover a altera¢io nas tabelas da lei complementar
n® 082/2017, visando remover 0s catgos incompativeis com essa lei.

AGNALDO MARCELO|DA SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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