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ANTONIO JOAO ABENCOADA PORDEUS

LEI COMPLEMENTAR N° 109

DE, 11 DE ABRIL DE 2022.

Dispoe sobre a Reavaliagio Atuarial/2022 e
altera as aliquotas de conttibui¢io previdencidria
devidas pelos Segurados e pelo Ente, a0 Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

A Prefeita Municipal de Antdnio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sio conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar Municipal.

CONSIDERANDO a alteracio da aliquota de contribui¢do para os servidores publicos
ativos de qualquer dos Poderes da Unido trazida pela Emenda Constitucional 103 119
em seu artigo 11 e a sua entrada em vigor; €

CONSIDERANDO o reinicio da contagem do prazo miximo de 35 (trinta e cinco
anos) para o plano de amortizagdo, a contar da publicacio desta lei, trazida pelo artigo
6°, 1, da Instrucio Normativa SPREV n° 007/2018, da Portaria MF 464 /2018;

Art. 1° - A contribuicio previdencidria de responsabilidade dos servidores ativos,
relativa a0 custo normal dos beneficios previdencidtios, necessirias a organizagao e
funcionamento da unidade gestora do RPPS seri de 14,00% (quatorze por cento),
incidente sobre a totalidade da remuneragio de contribui¢io dos servidores ativos.

Art. 2° - A contribui¢io previdencidria de responsabilidade dos aposentados e
pensionistas, relativa ao custo normal dos beneficios previdencidrios, necessarias a
organizagio e funcionamento da unidade gestora do RPPS sera de 14,00% (quatorze
por cento), incidente sobre a patcela dos proventos concedidos pelo RPPS que
superem o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o aft. 201 da Constitui¢ao Federal.

Art. 3°. A contribuicio previdencidria de responsabilidade do ente relativa a0 custo
normal dos beneficios previdencidrios e ao custeio das despesas correntes e de capital
necessirias a organizacdo e funcionamento da unidade gestora do RPPS serd de
19,03% (Dezenove inteiros e trés centésimos por cento), incidente sobre a totalidade
da remuneracio decontribuigao dos servidores ativos.
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Art. 4° - Fica instituido plano de amortizag¢io destinado ao equacionamento do déficit
atuarial, incidente sobre a totalidade da remuneracio de contribuigao dos servidores
ativos, conforme aliquotas de contribuigdo suplementar devidas pelo ente definidas na
tabela anexo a esta Lei.

Art. 5° - Ficam homologados os resultados do Relatério da Reavaliagio Atuarial n®
1.754/2022, data focal 31/12/2021, realizada em 31 de janeiro de 2022.

Art. 6° - Tsta Lei entrard em vigor 90 dias apds sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em contririo, em especial a Lei Municipal n® 1169 de 11 de junho de 2021.

AGNALDO MARCELO DA SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO1I
TABELA DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

“PERIODO | ANO | SALDO DEVEDOR |  AMORTIZACAO | JUROS |~ PRESTACAO | CustoSuplementar |
- o0 7e5 53y AMCITIZRGAD, .- L Pl |
1 2021 (20.882.468,54) (180.716,31) 1.122.034,97 941.318,66 13,67%

2 2022 (21.063.566,49) (181.097,95) 1.131.829,79 950.731,85 13,67%

3 2023 (21.244.972,63) (181.406,14) | 1.141.645,30 '960.239,17 13,67%
4 2024 | (21.233.457,85) 11.514,78 | 1.151.477,52 1,162.992,29 16,39%
5 2025 (21.202.060,40) 31.397,45 1.150.853,42 1.182.250,87 16,50%

6 2026 | (21.149.383,71) | = 52.676,69 1'1.149.151,67 1.201.828,36 16,61%

7 72027 | (21.073.950,27) 75.433,44 1.146.296,60 1.221.730,04 16,71%

8 2028 | (20.974.197,08) 99.753,18 '1.142.208,10 1.241,961,29 16,82%

9 2029 (20.848.471,01) 125.726,07 1.136.801,48 1.262.527,55 16,93%
10 2030 (20.695.023,76) 153.447,26 1,129.987,13 1.283.434,38 17,04%

11 2031 (20.512.006,62) 183.017,14 1.121.670,29 1.304.687,42 17,15%

12 2032 (20.297.464,98) 214.541,64 1.111.750,76 1.326.292,40 17,26%
13 2033 (20.049.332,43) 248,132,551 1,100.122,60 1.348.255,15 17,38%

14 2034 (19.765.424,66) 283.907,77 1.086.673,82 1.370.581,59 T 17,49%

15 ~ 2035 © (19.443.432,94) 321.991,72° 1.071.286,02 1.393.277,74 ©17,60%
16 2036 (19.080.917,27) 36251567 11.053.834,07 1.416.349,73 | 17,72%
17 2037 (18.675.299,21) 405.618,07 1.034.185,72 1.439.803,78 17,83%

18 2038 (18.223.854,20) 451.445,00 1.012.201,22 1.463.646,22 17,95%

| 19 2039 (17.723.703,62) 500.150,58 987.732,90 ' 1.487.883,48 18,06%

20 2040 (17.171.806,26) 551.897,36 ~960.624,74 1.512.522,09 18,18%

21 | 2041 | (16.564.949,45) | 606.856,81 930.711,90 | 1.537.568,71 18,30%
22| 2042 | (15.899.739,62) 665.209,83 897.820,26 1.563.030,09 18,42%
23 2043 | (15.172,592,41) | 727.147,21 1 861.765,89 1.588.913,10 18,54%
24 2044 | (14.379.722,21) 792.870,20 §22.354,51 1.615.224,71 18,66%
25 2045 (13.517.131,12) 862.591,09 ©779.380,94 1.641.972,03 18,78%

26 2046 @ (12.580.597,35) 936.533,77 732.628,51 1.669.162,28 18,90%
27 2047 (11.565.662,94) 1.014.934,40 681.868,38 1.696.802,78 19,02%
28 2048 (10.467.620,88) 1.098.042,06 626.858,93 1.724.901,00 19,15%

29 2049 | (9.281.501,43) 1.186.119,45  567.345,05 1.753.464,50 | T19,27%
30 | 2050 | (8.002.057,80) |  1.279.443,63 | 503.057,38 1.782.501,01 Avan
31 2051 (6.623.750,98) .378.306,81 7433.711,53 1.812.018,34 19,52%
32 2052 (5.140.733,82) "1.483.017,17 ~359.007,30 "1.842.024,47 ; 19,65%
33 2053 (3.546.834,10) 1.593.899,71 278.627,77 1.872.527,49 19,78%

34 2054 (1.835.536,89) 1.711.297,21 192.238,41 1.903.535,62 19,91%
35 2055 34,23 1.835.571,12 99.486,10 1.935.057,22 20,03%
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Matéria publicada no Diario Oficial da Associa¢do dos Municipios de Mato Grosso do Sul -
ASSOMASUL, no dia 12/04/2022.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 109 DE 11 DE ABRIL DE 2022

Dispoe sobre a Reavaliagio Atuarial/2022 e altera as aliquotas de
contribuicao previdencidria devidas pelos Segurados e pelo Ente, ao
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

O Prefeito Municipal de Antoénio Joao, Estado de Mato Grosso do
Sul , no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar Municipal.

CONSIDERANDO a alteragdao da aliquota de contribuicdo para os
servidores publicos ativos de qualquer dos Poderes da Unido trazida

pela Emenda Constitucional 103/19 em seu artigo 11 e a sua entrada
em vigor; e

CONSIDERANDO o reinicio da contagem do prazo méximo de 35
(trinta e cinco anos) para o plano de amortizacdo, a contar da
publicagdo desta lei, trazida pelo artigo 69, I, da Instrucao Normativa
SPREV n° 007/2018, da Portaria MF 464/2018;

Art. 1° - A contribuicdo previdencidria de responsabilidade dos
servidores ativos, relativa ao custo normal dos beneficios
previdenciarios, necessdrias a organizacido e funcionamento da
unidade gestora do RPPS sera de 14,00% (quatorze por cento),

incidente sobre a totalidade da remuneracdo de contribuicao dos
servidores ativos.

Art. 2° - A contribuicdo previdencidria de responsabilidade dos
aposentados e pensionistas, relativa ao custo normal dos beneficios
previdenciarios, necessdarias a organizagcao e funcionamento da
unidade gestora do RPPS sera de 14,00% (quatorze por cento),
incidente sobre a parcela dos proventos concedidos pelo RPPS que
superem o limite méaximo estabelecido para os beneficios do regime

geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicao
Federal.

Art. 3°. A contribuicdo previdencidria de responsabilidade do ente
relativa ao custo normal dos beneficios previdenciarios e ao custeio
das despesas correntes e de capital necessarias a organizacdo e
funcionamento da unidade gestora do RPPS serd de 19,03% (Dezenove
inteiros e trés centésimos por cento), incidente sobre a totalidade da
remuneracao de contribuicao dos servidores ativos.




Art. 4° -

Fica

instituido plano de amortizacao destinado ao

equacionamento do déficit atuarial, incidente sobre a totalidade da
remuneracao de contribuigao dos servidores ativos, conforme aliquotas
de contribuigao suplementar devidas pelo ente definidas na tabela
anexo a esta Lel.

Art. 52 - Ficam homologados os resultados do Relatorio da Reavaliagao
Atuarial n? 1.754/2022, data focal 31/12/2021, realizada em 31 de
janeiro de 2022.

Art. 62 - Esta Lei entrara em vigor 90 dias apds sua publicacéo,
revogadas as disposigoes em contrario, em especial a Lei Municipal n®
1169 de 11 de junho de 2021.

Prefeito Municipal

ANEXO 1

AGNALDO MARCELO DA SILVA OLIVEIRA

TABELA DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

PERIODO ANO
)
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202
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1 202
2 3
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202
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202
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SALDO DEVEDOR

(20.701.752,23)

(20.882.468,54)
(21.063.566,49)

(21.244.972,63)

(21.233.457,85)

(21.202.060,40)

(21.149.383,71)

(21.073.950,27)

(20.974.197,08)

AMORTIZACAO

(180.716,31)

(181.097,95)

(181.406,14)

11.514,78

31.397.45

52.676,69

75.433,44

99.753,18

1.142.208,10

JUROS

1.122.034,97

1.131.829,79

1.141.645,30

1.151.477,52

1.150.853,42

1.149.151,67

1.146.296,60

Custo Suplementar
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13,67%

13,67%

16,39%

16,50%
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(20.848.471,01)

(20.695.023,76)

(20.512.006,62)

(20.297.464,98)

(20.049.332,43)

(19.765.424,66)

(19.443.432,94)

(19.080.917,27)

(18.675.299,21)

(18.223.854,20)

(17.723.703,62)

(17.171.806,26)

(15.899.739,62)

(15.172.592,41)

(14.379.722,21)

(13.517.131,12)

(12.580.597,35)

(11.565.662,94)

(10.467.620,88)

125.726,07

153.447,26

183.017,14

214.541,64

248.132,55

283.907,77

321.991,72

362.515,67

405.618,07

451.445,00

500.150,58

551.897,36

606.856,81

1.136.801,48

1.129.987,13

1,121.670,29

1.111.750,76

1.100.122,60

1.086.673,82

1.071.286,02

1.053.834,07

1.034,185,72

1.012.201,22

987.732,90

960.624,74

930.711,90

897.820,26

861.765,89

822.354,51

779.380,94

732.628,51

681.868,38

1.262.527,55

1.283.434,38

1.304.687,42

1.326.292,40

1.348.255,15

1.370.581,59

1.393.277,74

1.416.349,73

1.439.803,78

1.463.646,22

1.487.883,48

1.512.522,09

1.537.568,71

1.563.030,09

1.588.913,10

1.615.224,71

1.641.972,03

1.669.162,28

1.696.802,78

16,93%

17,38%

17,49%

17,83%

17,95%

18,06%

18,18%

18,30%

18,66%

18,78%
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(9.281.501,43)

(8.002,057,80)

(6.623.750,98)

(5.140.733,82)

(3.546.834,10)

(1.835.536,89)

1.186.119,45

1.279.443,63

1.483.017.17

1.593.899,71

1.711.297,21

1.835.571,12

567.345,05 1.753.464,50 19,27%
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