ANTONIO JOAD

GOVERNO MUNICIPAL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI COMPLEMENTAR N° 095 DE, 14 DE MAIO DE 2020.

Acresce e Altera redacao da Lei Complementar n° 002,
de 21 de dezembro de 2001, e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Antonio Joao, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuices que Ihe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a.(?amara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar Municipal.

Art. 1°. Altera redagdo do paragrafo Gnico do Art. 24 da Lei Complementar n° 002, de 21
de dezembro de 2001:

Art. 24. (...)

Paragrafo Unico - A execugao dos servigos contabeis do Instituto Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Anténio Jodao/MS — IMPS, sera
realizada por servidor integrante do quadro efetivo do Municipio de Anténio
Jo&ao/MS, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade,
que, designado por ato do Chefe do Poder Executivo, recebera, sem prejuizo
da remuneragdo do seu cargo efetivo de responsabilidade do Ente, uma
gratificacéo pela prestagdo dos servicos contabeis, esta, sendo 6nus do
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Anténio Joao/MS
— IMPS, no valor equivalente a 40% (quarenta por cento) da remuneracéo
do cargo em comissao, simbolo DAS-2, estabelecido na Lei Complementar
n°082 de 19 de dezembro de 2019 que Dispbe sobre a Organizagéo da
Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Anténio Jozo,
Estado de Mato Grosso do Sul e da outras providéncias.

Art 2°. Altera a redagao do § 2° do artigo 34 da Lei Complementar n° 002, de 21 de
dezembro de 2001:

Art. 34 (..))

§2° A fungdo dos demais Diretores nao sera exigida dedicacao integral e
receberdo pelo exercicio da funcao, sem prejuizo da sua remuneracédo do
cargo efetivo, uma gratificacdo no valor equivalente a 40% (quarenta por
cento) do valor do cargo em comissao, simbolo DAS-2, estabelecido na Lei
Complementar n°082 de 19 de dezembro de 2019 que Dispbe sobre a
Organizagéo da Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio
de Anténio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul e da outras providéncias,
sendo que a remuneragao do cargo efetivo sera custeado pelo Municipio e
a gratificagdo com 6nus para o IMPS. b
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Art. 3° Acrescenta o Art. 35-A, e seus paragrafos a Lei Complementar n® 002, de 21 de
dezembro de 2001:

Art. 35-A. A Advocacia competira representar o Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Anténio Joao/MS — IMPS, judicial ou
extrajudicialmente, bem como elaborar pareceres sobre assuntos diversos
de cunho juridico.

§ 1° — A execucédo da Advocacia do Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Antdnio Jodo/MS — IMPS, sera realizada por servidor
integrante do quadro efetivo do Municipio de Anténio Jodo/MS integrante da
carreira de Advocacia Publica, devidamente registrado na Ordem dos
Advogados do Brasil, que, designado por ato do Chefe do Poder Executivo,
recebera, sem prejuizo da remuneragdo do seu cargo efetivo de
responsabilidade do Ente, uma gratificacdo pela prestagdo dos servigos
juridicos, esta, sendo énus do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Anténio Jodao/MS — IMPS, no valor equivalente a 40%
(quarenta por cento) da remuneragéo do cargo em comissao, simbolo DAS-
2, estabelecido na Lei Complementar n°082 de 19 de dezembro de 2019 que
Dispde sobre a Organizacao da Estrutura Administrativa do Poder Executivo
do Municipio de Anténio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul e da outras
providéncias.

§ 2° - Na impossibilidade de nomeagao de servidor, nos termos do paragrafo
primeiro ou na recusa, podera o Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Anténio Jodo/MS - IMPS contratar, temporariamente,
servicos advocaticios para desempenhar as fungdes estabelecidas no caput.

§ 3° — Na existéncia de interesses conflitantes do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Anténio Joao/MS — IMPS, o servidor
integrante da Advocacia Publica, nomeado nos termos do paragrafo
primeiro, declarar-se-a impedido para atuar, especificamente, contra o ente
que o remunera, razao que autorizara o Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Anténio Jodo/MS — IMPS contratar servicos
advocaticios, exclusivamente, para a hipétese de impedimento do advogado
nomeado.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

% o
H!&ﬁjam Pereira Marques,

Prefeita Municipal.

Marceleide

CNPJ: 03.567.930/0001-10 Rua Vitério Penzo, 347, Centro 67 3435-1232

E-mail: juridico@antoniojoao.ms.gov.br LP: 79910-000 _ Antonio Jodo - MS



Bmriac e BRI 3¢ Mo Gamio 70 S
Funicipalismo auante. Evtado foriz.

ANC Xil N° 2601 Sexta-feira, 15 de maio de 2020 Orgéo de diyqlgﬁg;:q Oﬁ‘?iﬁ' dos municipios

LEI COMPLEMENTAR N° 095 DE, 14 DE MAIO DE 2020.
Acresce e Altera redagdo da Lei Complementar n® 002, de 21 de dezembro de 2001, e da outras providén-

cias,

A Prefeitz Municipal de Anténio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul, no usc das atribuicdes que lhe sdo confe-
ridas pele Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e elassanciona e promuiga a seguinte Lei
Complementar Municipal.

Art. 1°. Altera redacdo do pardgrafo lnico do Art. 24 da Lei Complementar n® 002, de 21 de dezembro de 2001:

Art. 24. {...)

Parégrafo Unice - A execucdo dos servicos contabeis do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Antdnic Jodo/MS - IMPS, seré realizada por servidor integrante do quadro efetivo do Municipio de Anténio Jo&o/MS, de-
vidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade, que, designado por ato do Chefe do Poder Executivo, re-
cebere, sem prejuizo da remuneracdo do seu cargo efetivo de responsabilidade do Ente, uma gratificacio pela prestagéo
dos services contabeis, esta, sendo énus do Institute Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Antdnic Jodo/
MS - IMPS, ne valor equivalente a 40% (quarenta por cento) da remuneracdo do cargo em comiss3o, simbolo DAS-2,
estabelecics na Lei Complementar n°082 de 19 de dezembro de 2019 que DispSe sobre a Organizacdo da Estrutura

Administrative do Poder Executivo do Municipio de Anténic Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul e da outras providéncias.

Art 2°, Alterz a redaczo do § 29 do artigo 34 da Lei Complementar n® 002, de 21 de dezembro de 2001:

Art. 34 (...)

§2° A func3c dos demais Diretores ndo serd exigida dedicagdo integral e receberdo pelo exercicio da funcé@o, sem

prejuize da sua remuneracdo do cargo efetive, uma gratificacdo no valor equivalente a 40% (quarenta por cento) do

valor do cargo em comissdo, simbolc DAS-2, estabelecido na Lei Complementar n®082 de 19 de dezembro de 2019 que

Dispoe sobre 2 Organizacdo da Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Anténio Jodo, Estado de

Mato Grosse do Sul e da outras providéncias, sendo que a remuneracio do cargo efetivo sera custeado pelo Municipio

& 2 gratificacdo com 6nus para o IMPS.

Art. 3¢ Acrescentz o Art. 35-A, e seus pardgrafos & Lei Complementar n® 002, de 21 de dezembro de 2001:

ri. 33-A. A Advocacia competird representar o Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Antdnic
o/MS - IMPS, judicial ou extrajudicialmente, bem como elaborar pareceres sobre assuntos diversos de cunho juri-
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L= - A exacugdo da Advocacia do Instituto Municipal de Previdéncia Sccial dos Servidores de Anténio Jodo/MS - IMPS,
erz reaiizada por servidor integrante do quadro efetivo do Municipio de Anténio Jo8o/MS integrante da carreira de Ad-
ocacia Publica, devidamente registrado na Ordem dos Advogados do Brasil, que, designado por ato do Chefe do Poder
Executive, recebera, sem prejuizo da remuneracdo do seu cargo efetivo de responsabilidade do Ente, uma gratificacdo
pela prestacdo dos servigos juridicos, esta, sendo 6nus do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Antdnic Jodo/MS - IMPS, no valor equivalente a 40% (quarenta por cento) da remuneracdo do cargo em comissac,
simooio DAS-2, estabelecido na Lei Complementar n°082 de 19 de dezembro de 2019 que Dispde sobre a Organizacio
de Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Antdnio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul e d& outras

proviaéncias.
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g 2° - Nz Impessibilidade de nomeag&a de servidor, nos termos do parégrafo primeiro ou na recusa, podera ¢ Instituto
Municipa! de Previdéncia Social dos Servidores de Anténic Jodo/MS - IMPS contratar, temporariamente, servicos advo-
icios para desempenhar as fungbes estabelecidas no caput.

existéncia de interesses conflitantes do Institute Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Anténic
IMPS, o servidor integrante da Advocacia Plblica, nomeado nos termos do paragrafo primeiro, declarar-se-
-2 impedido para atuar, especificamente, contra o ente que o remunera, razao que autorizard o Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Antdnio Jodo/MS - IMPS contratar servicos advocaticios, exclusivamente, para a
hipétese de impedimento do advogado nomeado.
Art. 4© Ssta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
Marceleide Hartemam Pereira Margues,

Prefeita Municipal.
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Matéria enviada por JOAQUINA ELZA DA MCTA

LEI MUNICIPAL N. © 1146 DE, 14 DE MAIC DE 2020.

DispSe sobre a revisSo da remuneracido dos trabalhadores em educagdo do Poder Executivo Municipal de
Antdnic Jodo -MS, e da outras providéncias.

& Prefeita Municipal de Antdénio Jo3o, Estado de Mato Grossoe do Sul, no uso das atribuigdes que |he confere ¢
art. 50, inciso 1V, da Lei Orgénica, faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lej:
Arg. 1°. A remuneracdo dos trabalhadores em educacdo do grupo administrative do Poder Executivo Municipal de Anto-
nic Joac-MS e conformidade com a legislagdo vigente, fica reajustado em 5,00% (cinco por cento), nos termas do incisc
X, o art. 37 da Constituigdo Federal,
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Art. 2°. Os recursos destmados ao custeio da presente revisdo sdo oriundos das dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 39. =ste Lai entra em vigor a partir de 01 de junho de 2020. ;
MARCELEIDE HARTEMAM PEREIRA MARQUES
Prefeita Municipal

Orgao de divulgacdo oficial dos municipios

Matéria enviada por JOAQUINA ELZA DA MCTA
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ANO Xii N°2801  Sexta-feira, 15 de maio de 2020 Orgao de divulgagao oficial dos municipios
 LEI COMPLEMENTAR N° 095 DE, 14 DE MAIO DE 2030,

Acresce 2 Altera redagdo da Lei Complementar n° 002, de 21 de dezembro de 2001, e da outras providén-

cias,

A Prefeita Municipal de Anténio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul, no use das atribuicdes que Ihe séq confe-_

rides pela Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sancicna e promulga a seguinte Lej

Complementar Municipal.

Art. 1°, Altera redacdo do paragrafo Unico do Art. 24 da Lei Complementar n® 002, de 21 de dezembro de 2001:

Art. 24. (...)

Parédgrafe Unico - A execucdo dos servigos contabeis do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de

Antdnic Jodo/MS - IMPS, sera realizada por servidor integrante do quadro efetivo do Municipio de Anténio Jodo/MS, de-

vidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade, que, designado por ato do Chefe do Poder Executivo, re-

cebere, sem prejuizo da remuneragio do seu cargo efetivo de responsabilidade do Ente, uma gratificacio pela prestagao

dos servicos contédbeis, esta, sendo 6nus do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Anténio Jodo/

MS — IMPS, no valor equivalente a 40% (quarenta por cento) da remuneragdo do cargo em comissde, simbolo DAS-2,

estabelecice na Lei Complementar n°082 de 19 de dezembro de 2019 que Dispbe scbre a Organizagdo da Estrutura

Administrative do Poder Executivo do Municipio de Anténio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul e da outras providéncias.

Art 2°. Altera a redacdo do § 2° do artigo 34 da Lei Complementar no 002, de 21 de dezembro de 2001:

Art. 34 [...)

§2° A fungdo dos demais Diretores n3o sera exigida dedicacdo integral e receberdo pelo exercicio da funcio, sem

prejuizo da sua remuneracio do cargo efetivo, uma gratificacdo no valor equivalente a 40% (quarenta por centc) do

valor do cargo em comissao, simbolo DAS-2, estabelecido na Lej Complementar n®082 de 19 de dezembro de 2019 que

Disoce sobre 2 Organizac8o da Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipic de Antdnio Jodo, Estado de

Mato Grosso do Sul e da outras providéncias, sendo que a remuneracdo do cargo efetivo serd custeado pelo Municipio

€ 2 gratificacgo com 8nus para o IMPS.

Art. 3¢ Acrescenta o Art. 35-A, e seus paragrafos & Lei Complementar no 002, de 21 de dezembro de 2001:

Art. 35-4. A Advocacia competird representar o Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Anténio
Joag/MS - IMPS, judicial ou extrajudicialmente, bem come elaborar pareceres sobre assuntos diversos de cunho jurf-
aice,

8 1% - A execuc¢8o da Advocacia do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Antdnio Jodo/MS - IMPS,
sera realizada por servidor integrante do quadro efetivo do Municipio de Anténio Jo8o/MS integrante da carreira de Ad-
vocacia Publica, devidamente registrade na Ordem dos Advogados do Brasil, que, designado por ato do Chefe do Podsr
Executive, receberd, sem prejuizo da remuneracdo do seu cargo efetivo de responsabilidade do Ente, uma gratificagio
pela prestacdo dos servicos juridicos, esta, sendo 6nus do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Anténio Jcdo/MS - IMPS, no valor equivalente a 40% {quarenta por cento) da remuneracio do cargo em comissig,
simbolo DAS-2, estabelecido nz Lei Complementar n°082 de 19 de dezembro de 2019 que DispBe sobre a Organizacio
da Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Anténio Jodo, Estado de Mato Grosso de Sul e da outras
providéncias.

& 2° - Na impossibilidade de nomeacado de servidor, nos termos do pardgrafo primeiro ou na recusa, podera ¢ Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Anténio Jo&o/MS - IMPS contratar, temporariamente, servicos advo-
caticlos para desempenhar as fungbes estabelecidas no caput.

% 3° - Na existéncia de interesses conflitantes do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Anténic
Jodo/MS - IMPS, o servidor integrante da Advocacia Publica, nomeado nos termos do parédgrafo primeiro, declarar-se-
-& impedido para atuar, eéspecificamente, contra o ente que o remunera, razdo que autorizard o Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Anténio Jodo/MS - IMPS contratar servigos advocaticios, exclusivamente, para =
nipétese de impedimento do advogado nomeado.

Art. 4° =sta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo,

Marceleide Hartemam Pereira Margues,
Prefeita Municipal.

Matéria enviada por JOAQUINA ELZA DA MOTA

LEI MUNICIPAL N. ° 1146 DE, 14 DE MAIO DE 2020.

Dispfe sobre 2 revisdo da remuneracdo dos trabalhadores em educacdo do Poder Executivo Municipal de
Antdnio Jo&o -MS, e da outras providéncias.

A Prefelta Municipal de Anténio Jodo, Estado de Mato Gresso do Sul, no uso das atribuices que lhe confere o
art. 50, inciso IV, da Lei Orgénica, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1%, A remuneragfo dos trabalhadores em educacdo do grupo administrativo do Poder Executivo Municipal de Anto-
nio Joae-MS e conformidade com a legislagdo vigente, fica reajustado em 5,00% (cinco per cento), nos termos do incisc
X, ©c art. 37 da Constituicio Federal.
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